ZARZADZENIE NR 70/2022
WOJTA GMINY WIERZCHLAS

z dnia 23 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Wierzchlas

Na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
72022 r. poz. 530) w zwigzku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 1. poz. 1960) postanawiam:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy Wierzchlas stanowigcym zatacznik
do Zarzadzenia Nr 62/2017 Wojta Gminy Wierzchlas z dnia 30 listopada 2017 r. wprowadza si¢ nast¢pujace
zmiany:

1. Zatacznik nr 1do Regulaminu Tabela maksymalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Pozostata tre§¢ Regulaminu pozostaje bez zmian.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

Wéjt Gminy Wierzchlas

Leszek Gierczyk
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 70/2022
Wojta Gminy Wierzchlas

z dnia 23 wrze$nia 2022 r.

TABELA MAKSYMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria Maksymalna kwota w ztotych
zaszeregowania

I 4250
11 4300
111 4 500
IV 4550
\Y 4900
VI 5050
VII 5200
VIII 5350
IX 5500
X 5700
XI 6 000
XII 6 250
XIIT 6 600
X1V 6 900
XV 7 250
XVI 7550
XVII 7 800
XVIII 8 150
XIX 8450
XX 8 800
XXI 9100
XXII 9400
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